Informacje podlegajace ujawnieniu zgodnie z Polityka
informacyjng dotyczaca adekwatnosci kapitatowej

Banku Spéldzielczego w Jasiencu

na dzien 31.12.2024 roku



Wprowadzenie

Raport ,Informacje podlegajgce ujawnieniu zgodnie z Politykg informacyjng dotyczgcg adekwatnosci
kapitatowej Banku Spétdzielczego w Jasiencu na dzien 31.12.2024 roku.”, zwany dalej ,Raportem”,
zostatl przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013
z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zwanym dalej ,Rozporzgdzeniem CRR” oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajgcym Rozporzadzenie CRR,
z uwzglednieniem aktéw wykonawczych do Rozporzgdzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych
przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwang dalej ,KNF”.

Wymogi dotyczgce ujawniania informacji na mocy Czeséci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone
zostaty w art. 431 — 455 Rozporzadzenia CRR. Bank bedgc matg i nieztozong instytucjg nienotowang
ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z odstepstwem wynikajgcym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia
CRR, informacje dotyczgce najwazniejszych wskaznikéw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia
CRR. Ustalajgc zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci
pominiecia informacji nieistotnych, zastrzezonych Ilub poufnych, o kitérej mowa w art. 432
Rozporzgdzenia CRR.

W celu spetlnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone
w Rozporzgdzeniu Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajgcym
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informaciji,
o ktérych mowa w czesci 6smej tytuly Il i lll rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013, oraz uchylajgcym rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200
i rozporzgdzenie delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,Rozporzagdzeniem 2021/637”.
Raport zostat przygotowany zgodnie z ,Politykg informacyjng Banku Spétdzielczego w Jasiencu”,
zatwierdzong przez Zarzad Banku i Rade Nadzorczg Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Stanowisko petnigce
funkcje ds. zgodnosci.

Informacje zawarte w Raporcie zostaly przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres
12 miesiecy, zakonczony 31 grudnia 2024 roku, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na 31 grudnia
2024 roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku:

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1) petna nazwa Banku to: Bank Spétdzielczy w Jasiencu

2) kod LEI Banku to: 259400Q1NEOWSP3HVB50

3) ilosciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane sg z doktadnoscig
odpowiadajgcg tysigcom PLN, a dane iloSciowe ujawniane w formie odsetka wyrazone zostaty
zgodnie z jednostkg, z zastosowaniem minimalnej doktadno$ci odpowiadajgcej czwartemu
miejscu po przecinku;

4) Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci;

5) Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celow ksiegowych ani
konsolidacji ostroznosciowej — majgc powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym
Raporcie sporzadzone sg na podstawie danych jednostkowych.

1. Ogdlne informacje o Banku

Bank Spoétdzielczy w Jasincu, z siedzibg 05-604 Jasieniec ul. Warecka 44, adres do doreczen
elektronicznych (w rozumieniu ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doreczeniach elektronicznych):
AE:PL-44866-74216-SWGBC-25, ktdrego akta rejestrowe sg przechowywane w Sgdzie Rejonowym
Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibg w Swidniku, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, wpisanym do rejestru przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000065261, REGON
000509749, NIP 797-00-08-371, dalej zwany ,Bankiem” jest spétdzielnig prowadzgcg swojg dziatalnos¢
na podstawie:
— ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich zrzeszaniu sie
i bankach zrzeszajgcych,
— ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe,
— ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spotdzielcze,
innych ustaw, uchwat i rekomendacji wydanych przez organy nadzoru,
oraz stOSUJe sie do Rozporzadzeh Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej. Zgodnie ze
Statutem, Bank dziata na terenie wojewddztwa mazowieckiego i powiatu rawskiego.



Bank prowadzi dziatalno$¢ w ramach jednostek organizacyjnych zlokalizowanych w:
Centrala w Jasiencu ul. Warecka 44;

Oddziat w Gréjcu ul. Mogielnicka 33;

Filia w Warce Plac Czarnieckiego 19;

Filia w Chynowie ul. Wolska 7.

1)
2)
3)
4)

Na dzien 31.12.2024r. Bank Spétdzielczy w Jasiencu jest Uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS, ktérego gtdéwnym celem jest zapewnienie ptynnosci i wyptacalnosci.
Z uczestnictwa w Systemie wynikajg korzysci — miedzy innymi dostep do $rodkéw pomocowych
w sytuacjach zagrozenia ptynnosci lub wyptacalnosci, oraz obowigzki do ktoérych nalezy miedzy innymi
stosowanie systemu limitéw ustalonych w Systemie oraz poddawanie sie dziataniom prewencyjnym
podejmowanym przez jednostke zarzadzajgcg Systemem.
Bank Spoétdzielczy w Jasiehcu na dzien 31.12.2024 roku nie posiadat udziatéw w podmiotach zaleznych,
w tym nie objetych konsolidacja.
Bank nie dokonuje konsolidacji do celéw rachunkowosci i regulacji ostroznosciowych.

2. Tabela EU KM1 — Najwazniejsze wskazniki

31-12-2024 | 31-12-2023
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier | 28 897 23 816
2 Kapitat Tier | 28 897 23 816
3 taczny kapitat 28 897 23 816
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 ¥ gczna kwota ekspozycji na ryzyko | 99987 | 93321
Wspoétczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem
5 Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 28,9013 25,5203
6 Wspotczynnik kapitatu Tier | (%) 28,9013 25,5203
7 t gczny wspodtczynnik kapitatowy (%) 28,9013 25,5203
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego
niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-7a | Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu 0,0000 0,0000
uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU-7b | W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,0000 0,0000
EU-7c | W tym: obejmujgce kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,0000 0,0000
EU-7d | kaczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,0000 8,0000
Wymoég potaczonego bufora i fgczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajgcy (%) 2,5000 2,5000
EU-8a | Bufor zabezpieczajgcy wynikajacy z ryzyka
makroostroznosciowego lub ryzyka systemowego 0,0000 0,0000
zidentyfikowanego na poziomie panstwa cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,0000 0,0000
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,0000 0,0000
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,0000 0,0000
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,0000 0,0000
11 Wymag potgczonego bufora (%) 2,5000 2,5000
EU-11a | taczne wymogi kapitatowe (%) 10,5000 10,5000
12 Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu tgcznych 20.9013 17 5203
wymogow w zakresie funduszy wiasnych SREP (%) ’ ’
Wskaznik dzwigni finansowej
13 Miara ekspozycji catkowitej 297 840 255 168
14 Wskaznik dzwigni finansowej (%) 9,7024 9,3328
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy witasnych w celu uwzglednienia ryzyka
nadmiernej dzwigni finansowej (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14a | Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu
L : AT . o 0,0000 0,0000
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)
EU-14b | W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,0000 0,0000




EU-14c | £aczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) | 13,0000 | 3,0000
Bufor wskaznika dzwigni i faczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek
miary ekspozycji catkowitej)

EU-14d | Wymodg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,0000 0,0000

EU-14e | kaczny wymag w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,0000 3,0000
Wskaznik pokrycia wyptywoéw netto

15 ékét'};v(\;i iz’f)ynne wysokiej jakosci (HQLA) ogotem (wartos¢ wazona 99 149 81776
EU-16a | Wyplywy $rodkéw pienieznych — Catkowita warto$¢ wazona 21429 22 089
EU-16b | Wplywy $rodkéw pienieznych — Catkowita warto$¢é wazona 12 707 3100

16 Wyptywy srodkow pienieznych netto ogétem (wartosc 8 721 18 989

skorygowana)

17 Wskaznik pokrycia wyptywow netto (%) 1136,8522 430,6514

Wskaznik stabilnego finansowania netto

18 Dostepne stabilne finansowanie ogotem 262 309 217 008

19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 95 546 89 371

20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 274,5369 242,8200

3. Informacje dotyczace zarzadzania ryzykiem operacyjnym zgodnie z
Rekomendacja M KNF

Informacja o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych

w okresie od 01.01.2024r. do 31.12.2024r.

Zgodnie z Rekomendacjg M Komisji Nadzoru Finansowego nr 17 Bank ujawnia informacije, ktére
umozliwiajg klientom rzetelng ocene systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym Banku oraz
dodatkowo wptywajg na poprawe efektywnosci zarzadzania tym ryzykiem (np. poprzez wymiane
informacji). W 2024 roku w Banku zostaty ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaty
straty operacyjne, zaprezentowane w ponizszej tabeli:

w tys.
Suma strat
L.p. faktycznie
Suma strat Transfer poniesionych
Rodzaj zdarzenia brutto ryzyka przez Bank
1. Oszustwo wewnetrzne 0,00 0,00 0,00
2. 0,00 0,00 0,00
Oszustwo zewnetrzne
3. Praktyka kadrowa i bezpieczenstwo pracy 0,00 0,00 0,00
Klienci, produkty i praktyka biznesowa 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Uszkodzenia aktywéw
Zaktocenia dziatalnosci i btedy systemow 0,04 0,00 0,04
Dokonywanie transakcji, dostawa oraz
zarzgdzanie procesami 0,08 0,00 0,08




1. Planowane dalsze dzialania majgce na celu ograniczenie wystepowania czynnikéw ryzyka
bledu pracownikéw:
1) zachecanie klientéw do korzystania z bankowo$ci elektronicznej - wptynie to na ograniczenie

prostych ale pracochtonnych i bledotwdérczych operacji bankowych,

2) oferowanie klientom rachunkdéw oraz zlecen statych w celu zmniejszenia ilo$ci wptat kasowych,
3) uwazne i staranne wprowadzanie danych do systemu informatycznego,
4) uwazna i staranna kontrola ,na drugg reke”.

Bank nie odnotowat znaczacych zdarzen ryzyka operacyjnego w 2024r.

Bank wyznacza kwote ekspozycji na ryzyko operacyjne w oparciu o metode wskaznika bazowego.
Kwota wymogu kapitatowego w zakresie ryzyka operacyjnego wedtug stanu na date sporzgdzania
Raportu wynosi 2 332 tys. z

Bank definiuje ryzyko operacyjne jako mozliwo$¢ wystgpienia straty wynikajgcej z niedostosowania lub
zawodno$ci proceséw wewnetrznych, ludzi i systemoéw lub ze zdarzeh zewnetrznych, w tym réwniez
ryzyko prawne.

Bank podejmuje dziatania zapobiegawcze w celu redukcji negatywnych skutkéw zdarzen operacyjnych,
do ktoérych zalicza:

— opracowanie i wdrozenie systemu zarzgdzania zasobami ludzkimi, ktéry pozwala na stworzenie
kultury organizacyjnej i kultury ryzyka wspierajgcej efektywne zarzgdzanie ryzykiem
operacyjnym,;

— opracowanie i wdrozenie skutecznego systemu kontroli wewnetrznej pozwalajgcego na
monitorowanie i korygowanie wykrytych nieprawidtowosci (w szczegodlnosci w obszarach
najbardziej narazonych na ryzyko);

— zachowanie nalezytej starannosci przy wyborze ustugodawcy, w szczegoélnosci w zakresie
ustug ICT wspierajgcych funkcje realizowane przez Bank;

— zapewnianie sobie odpowiednich warunkéw technicznych (w tym technologicznych)
wspierajgcych w sposob bezpieczny dziatalnos¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje,
w szczegolnosci w sytuacji powierzenia wykonywania czynnosci podmiotowi zewnetrznemu lub
korzystania z ustug ICT dostarczanych przez dostawcéw zewnetrznych;

— monitorowanie ustugodawcy oraz jakosci swiadczonych przez niego ustug w trakcie trwania
umowy;

— opracowanie i wdrozenie procedur opisujgcych istniejgce w Banku procesy, ktore regularnie sg
dostosowywane do zmieniajgcych sie warunkéw otoczenia wewnetrznego i zewnetrznego;

— opracowanie i wdrozenie oraz aktualizowanie i testowanie planéw awaryjnych i planow
zachowania ciggtosci dziatania Banku;

— zapewnienie sobie mozliwosci wyjScia z umowy w przypadku powierzenia wykonywania
czynnosci podmiotowi zewnetrznemu oraz wykorzystania ustug ICT dostarczanych przez
dostawcow zewnetrznych, jezeli w zwigzku z realizacjg umowy wystepuje zagrozenie dla
realizacji celow okre$lonych w Strategii zarzgdzania poszczegdIinymi rodzajami ryzyka w Banku
Spotdzielczym w Jasiencu;

— posiadanie udokumentowanej strategii wyjscia w przypadku outsourcingu krytycznych lub
istotnych funkgciji lub ustug ICT wspierajgcych funkcje krytyczne lub istotne w Banku.

W Banku struktura organizacyjna dostosowana jest do wielkosci i profilu ponoszonego ryzyka.
Obowigzuje podziat realizowanych w Banku czynnosci zapewniajgcych niezalezno$¢ funkcji pomiaru,
monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej, z ktérej wynika podejmowanie ryzyka
przez Bank.

W systemie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestniczg wszyscy pracownicy Banku, poniewaz
dotyczy on wszystkich komdrek i jednostek organizacyjnych Banku.

Efektywne zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku jest wspierane przez systemy informatyczne.
Wykorzystywane przez Bank narzedzia ICT sg pomocne na wszystkich etapach procesu zarzadzania
ryzykiem, poczgwszy od identyfikacji, poprzez r6zne metody jego pomiaru i ograniczania az do
raportowania.

4. Informacje dotyczace zarzadzania ryzykiem plynnosci zgodnie
Z Rekomendacja P KNF

Zgodnie z Rekomendacjg P Komisji Nadzoru Finansowego nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére
umozliwiajg uczestnikom rynku rzetelng ocene systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz
jego pozycji ptynno$ci.

Celem procesu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci jest zapewnienie mozliwosci realizowania zobowigzan
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na bazie dziennej, zdolnosci do utrzymania ptynno$ci w krétkim, srednim i dtugim okresie zaréwno
w normalnych warunkach, jak i w przypadku wystgpienia zdarzenh kryzysowych — tak na poziomie Banku,
jak i rynku — ograniczajgcych dostep do zabezpieczonych i niezabezpieczonych Zrodet finansowania.

Do celéw strategicznych w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci nalezy:

1) Petne zabezpieczenie jego ptynno$ci, minimalizacja ryzyka utraty ptynnosci przez Bank
w przysziosci oraz optymalne zarzgdzanie nadwyzkami $rodkoéw finansowych. Cel ten jest
realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem ptynnosci obejmujgce podstawowe kierunki dziatan (cele
posrednie):

2) podejmowanie dziatan (w tym dziatan marketingowych) w celu utrzymania odpowiedniej do skali
dziatalnosci stabilnej bazy depozytowe;j.

3) utrzymanie nadzorczych miar ptynnosci.

Odpowiednia struktura aktywoéw:

1. Realizacja strategii zarzgdzania ptynnoscig nastepuje poprzez réwnoczesne zarzgdzanie aktywami
i pasywami oraz pozycjami pozabilansowymi Banku.

2. Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i catosciowy. Oznacza to
zarzgdzanie ptynnoscig ztotowg i walutowa, zarébwno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak
i pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank i obejmuje
wszystkie komérki i jednostki organizacyjne Banku.

3. Struktura posiadanych przez Bank aktywéw powinna umozliwia¢ elastyczne dostosowywanie sie do
potrzeb plynnosciowych. W tym celu Bank dywersyfikuje swoje aktywa wedtug nastepujacych
kryteriéw:

a) ptynnosci,
b) bezpieczenstwa,
Cc) rentownosci.

4. Istotnym warunkiem utrzymania ptynnosci w przysziosci jest zarzadzanie pilynnoscig
dtugoterminowa. Bank bada strukture pasywow diugoterminowych powigzang ze strukturg aktywow
dtugoterminowych i ustala limity zaangazowania w aktywa dtugoterminowe.

Budowa stabilnej bazy depozytowej:

1. Bank zaktada utrzymanie dotychczasowej struktury depozytéow przyjetych od klientéw Banku, gdzie
gtébwnym zrodiem finansowania aktywow sg depozyty podmiotéw niefinansowych, ludnosci i
budzetu.

2. Celem Banku jest wydtuzenie sredniego terminu wymagalnosci przyjmowanych depozytéw, tak aby
Bank modgt otwieraé, po stronie aktywnej, pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym. Bank bedzie
dazyt do takiego konstruowania produktéw depozytowych, aby byto to optymalne pod katem ryzyka
ptynnosci. Zarzgdzanie bazg depozytowg Banku poprzez przyjety limit koncentracji zaktada
ograniczenia w zakresie uzaleznienia od poszczegoélnych zrodet finansowania.

3. Bank bada zachowania rynku, w tym poziom cen w celu utrzymania konkurencyjnej oferty.

4. Bank prowadzi aktywng polityke cenowg (polityka stop procentowych) zapewniajgcg pozyskanie
depozytow.

5. Bank prowadzi dziatania marketingowe ( w tym dziatania inicjowane w ramach Zrzeszenia) opisane
w Strategii dziatania oraz w Zatozeniach do planu, majgce na celu zwigkszanie bazy depozytowe;.

Utrzymanie nadzorczych miar ptynnosci:

1. Z punktu widzenia zarzadzania ptynnoscig Banku najwazniejsza jest analiza poziomu ptynnosci
w ujeciu krotko- i srednioterminowym. W celu posiadania petnej oceny strukturalnej posiadanych
aktywow i pasywow dokonuje sie analizy w poszczegolnych przedziatach czasowych.

2. Bank ogranicza ryzyko ptynnosci poprzez stosowanie systemu limitbw oraz odpowiednie
ksztattowanie struktury posiadanych aktywow i pasywow.

3. Bank dokonuje identyfikacji wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty plynnosci.
W zalezno$ci od stwierdzonego charakteru zagrozenia utraty ptynnosci Bank postepuje weditug
okreslonych procedur awaryjnych.

4. Bank systematycznie bada i przestrzega nadzorczych miar ptynnosci zgodnie z uchwatami Komisji
Nadzoru Finansowego.

5. Bank moze regulowac swojg ptynnos¢ ptatniczg poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentéw
oferowanych przez Bank Zrzeszajgcy. Po stronie aktywnej sg to przede wszystkim rachunki biezgce
i lokaty terminowe, ktore charakteryzujg sie wysokg ptynnoscig. Po stronie pasywnej jest to kredyt
w rachunku biezacym, lokaty plynnosciowe oraz inne kredyty celowe oferowane przez Bank
Zrzeszajacy. Ptynne finansowanie swoich klientow Bank moze prowadzi¢ poprzez system
wspoéifinansowania konsorcjalnego z Bankiem Zrzeszajgcym. Celem poprawy ptynnosci, Bank moze
przeprowadzac z Bankiem Zrzeszajgcym transakcje sprzedazy wierzytelnosci.



Metodyka dokonywania testu warunkéw skrajnych obejmuje oszacowanie efektu wystgpienia
scenariusza sytuacji skrajnej spowodowanej wystgpieniem:
a) scenariusza najmniej negatywnego przebudowy struktury bilansu — obejmujgcy kryzys wewnatrz
Banku, przy braku wystgpienia innych scenariuszy,
b) scenariusza najbardziej prawdopodobnego przebudowy struktury bilansu — scenariusz kryzysu
wewnatrz Banku, przy czesciowym oddziatywaniu kryzysu w systemie bankowym,
C) scenariusza najgorszego przebudowy struktury bilansu — kryzys wewnatrz Banku przy
jednoczesnym istotnym oddziatywaniu scenariusza kryzysu w systemie bankowym.

Wyniki testu stuzg do weryfikacji zatozen Planu awaryjnego utrzymania ptynnosci, w tym do oceny
awaryjnych zrédet finansowania.
W ramach analizy ryzyka ptynnosci comiesiecznie przeprowadzane byly testy warunkéw skrajnych.

Na date sporzadzania niniejszej informacji Bank wykazywat nadwyzke ptynnoéci (rozumiang jako
maksymalna kwota srodkéw, o ktérg mogg zosta¢ zmniejszone aktywa ptynne, aby regulacyjne miary
ptynnosci nie spadty ponizej wymaganego minimum.)

Rola i zakres odpowiedzialnosci wiasciwych komitetow oraz innych jednostek funkcjonalnych i
biznesowych
1. W systemie zarzgdzania ryzykiem ptynnosci uczestnicza:

1) Rada Nadzorcza, w tym Komitet Audytu;

2) Zarzad, w tym Prezes Zarzadu;

3) Stanowisko zarzgdzania ryzykami i analiz;

4) pozostate komorki i jednostki organizacyjne.

2. Zarzadzanie ryzykiem plynnosci organizowane jest na trzech niezaleznych poziomach (liniach
obrony):

1) pierwsza linia obrony (zarzgdzanie ryzykiem na pierwszym poziomie) - ktoérg stanowi
biezgce zarzadzanie ryzykiem przez Zespodt finansowo — ksiegowy oraz inne jednostki
i komérki organizacyjne Banku zaliczane przez Bank do pierwszego poziomu (w tym jednostki
biznesowe lub jednostki wsparcia, np. odpowiedzialne za rozliczanie transakciji), stosujgce
mechanizmy kontroli ryzyka oraz odpowiednie mechanizmy kontrolne zapewniajgce wtasciwe
stosowanie mechanizmoéw kontroli ryzyka i biezgce zapewnianie zgodnosci dziatania z
obowigzujgcymi przepisami prawa, a takze regulacjami wewnetrznymi i standardami
rynkowymi;

2) druga linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie) - ktorg stanowi zarzgdzanie
ryzykiem przez pracownikdw na specjalnie powotywanych do tego stanowiskach lub w
komérkach organizacyjnych, niezaleznie od zarzgdzania ryzykiem na pierwszym poziomie —
obejmuje to Stanowisko zarzgdzania ryzykami i analiz odpowiedzialne za zarzadzanie
ryzykiem na drugim poziomie (linii obrony), w tym niezalezna: identyfikacje, ocene, kontrole,
monitorowanie ryzyka oraz raportowanie o ryzyku powstatym w zwigzku z dziatalnos$cig
prowadzong przez Bank (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie), obejmujgce réwniez
skfadanie propozycji koniecznych dziatan;

3) trzecia linia obrony - kt6rg stanowi audyt wewnetrzny, realizowany przez SSOZ BPS.

3. W zakresie zadan jednostek i komérek wymienionych w ust 2. struktura organizacyjna Banku
zapewnia rozdzielenie funkciji:

1) przeprowadzajgcych transakcje majgce wptyw na ryzyko ptynnosc,

2) odpowiedzialnymi za monitorowanie i kontrolowanie ryzyka ptynnosci.

Sposoéb pozyskiwania finansowania dziatalno$ci:
Gtéwnym zrédtem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotéw niefinansowych oraz
podmiotéw sektora budzetowego. W swoich dziataniach Bank zaktada utrzymanie dotychczasowe;j
struktury depozytéow. Bank dgzy do takiego konstruowania produktéw depozytowych, aby byty
optymalne pod katem ryzyka ptynnosci.
Bank posiada mozliwos¢ skorzystania z limitu dopuszczalnego debetu w rachunku biezgcym.
Gtéwnym Zrodtem finansowania aktywow o dtugim terminie zapadalnosci sg depozyty stabilne
(obliczone na podstawie wskaznikow osadu), stanowigce pewne zrodio finansowania
dtugoterminowego aktywoéw.

Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcji zarzagdzania ryzykiem plynnosci:
Funkcje skarbowe i zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku sg w petni scentralizowane i sg
wykonywane na poziomie Centrali Banku , zgodnie z zapisami w obowigzujgcych w Banku
regulacjach miedzy innymi w Instrukcji zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spoétdzielczym
w Jasiencu



Zasady funkcjonowania w ramach zrzeszenia:
Bank aktywnie i biezgco wspolpracuje z Bankiem Zrzeszajgcym tj. Bankiem Polskiej
Spétdzielczosci S.A. w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci finansowej. Polityka Banku BPS
S.A. w zakresie zarzadzania ptynnoscig zrzeszonych i wspotpracujgcych bankéw spétdzielczych
obejmuje:
1) finansowanie bankéw spoétdzielczych w ciggu dnia operacyjnego;
2) zagospodarowywanie nadwyzek s$rodkéw finansowych bankéw spétdzielczych poprzez
przyjmowanie depozytow;
3) przeprowadzanie z bankéw spotdzielczych transakcji obrotu bonami NBP i skarbowymi
papierami dtuznymi;
4) dokonywanie zasilen i przyjmowanie odprowadzen gotéwki od bankéw spétdzielczych;
5) udzielanie bankom spoétdzielczym lokat, kredytéw i pozyczek, poreczen i gwarancji
bankowych;
6) administrowanie srodkami zgromadzonymi na wspdlnych funduszach, w tym na rachunkach
Funduszu Pomocowego.

Informacje ilosciowe
a) Rozmiar i skfad nadwyzki Banku
1) Bank moze regulowaé swojg ptynno$¢ ptatniczg poprzez wykorzystywanie szeregu
instrumentéw oferowanych przez Bank Zrzeszajgcy, a takze NBP (np. bony pieniezne).
2) Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r. Bank w strukturze aktywow posiadat srodki
zabezpieczajgce ptynnos¢ o tgcznej wartosci 164 526 tys. zt. Na tg wartos¢ skiadaty sie:
a) Srodki w kasach Banku — 9 174 tys. zt.,
b) $rodki na rachunku biezgcym Banku — 24 tys. zt,,
c) lokaty miedzybankowe — 65 328 tys. zt.,
d) papiery wartosciowe rynkowe — 90 000 tys. zi,

(bez depozytu obowigzkowego w aktywach pfynnych)

b) Wymogi dotyczace dodatkowego zabezpieczenia na wypadek obnizenia oceny kredytowej
banku: Nie dotyczy

¢) Normy piynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalnosci bankow
obowigzujgce w danej jurysdykcji:
1) Wskaznik pokrycia ptynnosci NSFR (norma piynnosci dtugoterminowej wynikajgca z
Rozporzadzenia CRR) na 31.12.2024 r. wyniést 2,7453 przy minimalnej wymaganej wartosci
1,00.
2) Wskaznik pokrycia ptynnosci LCR (norma ptynnosci krétkoterminowej wynikajgca
z Rozporzagdzenia CRR) na 31.12.2024 r. wyniést 11,3689 przy minimalnej wymaganej wartosci

1,00.
Wielkosci charakterystyczne dla wskaznika LCR na koniec czterech ostatnich kwartatéw roku:
tys. zt
Nazwa wielkosci Kwartat Kwartaf poprzedni Kwartat Kwartat
poprzedni (n-3) (n-2) poprzedni (n-1) | konczacy rok (n)
Zabezpieczenie przed 85 557 108 103 78 014 99 149
utrata ptynnosci
Wyplywy srodkow 17 639 15940 16 813 8721
pienieznych netto
Wskaznik pokrycia 4,8505 6,7818 4,6400 11,3689
wyplywow netto

d) luka plynnosci zawierajaca kilka najblizszych przedziatow dla pozycji bilansowych
i pozabilansowych oraz otrzymane na tej podstawie skumulowane luki pfynnosci
Urealniona Iuka pilynnosci dla przedziatbw 2z uwzglednieniem pozycji bilansowych
i pozabilansowych oraz skumulowane luki ptynnosci przedstawiajg sie nastepujgco:




w tys zt.

Przedziat ptynnosci >1 tyg. do 1 >1 m-c. <= 3m-ce P3 m-ce <=6m-cy
m-ca.
Luka urealniona skumulowana 75570 40 759 47 860
wskaznik luki skumulowanej 1,85 1,61 1,33
| Limit | min. 0,7 | min. 0,6 | min. 0,6

e) Dodatkowe zabezpieczenie plynnosci w ramach zrzeszenia
Bank funkcjonujgc w ramach Zrzeszenia BPS ma mozliwos¢ skorzystania miedzy innymi z limitu
dopuszczalnego debetu. Ten udostepniony przez Bank Zrzeszajgcy produkt moze uzupetni¢
niedobory Srodkéw na biezacg obstuge klientéw Banku. Na dzieh ujawnienia Bank posiadat
mozliwosé skorzystania z limitu dopuszczalnego debetu przyznanego przez Bank Zrzeszajgcy
BPS. W chwili przystgpienia do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS dodatkowym zabezpieczeniem
ptynnosci stat sie depozyt obowigzkowy ztozony w Banku BPS S.A.

Dodatkowe zabezpieczenie pltynnosci w ramach | Wartos¢ na dzien 31.12.2024r.
Lp. zrzeszenia W tys.
1. Depozyt obowigzkowy 14 770
2. Limit debetowy 2 508

Informacje jako$ciowe

a) Aspekty ryzyka plynnosci, na ktore bank jest narazony i je monitoruje:
Do gtéwnych zZrédet wystepowania ryzyka ptynnosci w Banku zalicza sie:
1) Niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywow i wymagalnosci pasywoéw Banku;
2) Zmniejszenie sie dostepu do alternatywnych zrodet finansowania;
) Znaczacy spadek sklonnosci do oszczedzania (na skutek spadku stop procentowych);
) Znaczace i/lub notoryczne przekraczanie limitéw zwigzanych z ryzykiem ptynnosci;
) Ryzyka zwigzane ze strong pasywna bilansu Banku:
a) Ryzyko nieprzewidywalnego zachowania sie deponentéw,
b) Ryzyko zwigzane ze zdolnoscig pozyskania depozytéw, oraz zaciggania kredytéw i
pozyczek,
c) Ryzyko poniesienia nieplanowanych kosztéw, powodujgce obnizenie wyniku
finansowego Banku;
6) Ryzyka zwigzane ze strong aktywng bilansu Banku:
a) Ryzyko braku wystarczajgcej ilosci aktywow plynnych, lub mozliwosci zbycia tych
aktywow,
b) Ryzyko braku wystarczajgcej ilosci sSrodkdw pienieznych w kasach Banku,
¢) Ryzyko niedotrzymania terminéw sptat kredytéw oraz innych naleznosci;
7) Ryzyko duzych koncentracji zobowigzan i naleznosci;
8) Inne ryzyka wplywajagce na ryzyko ptynnosci Banku, w tym: ryzyko kredytowe, ryzyko stopy
procentowej, ryzyko operacyjne.
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b) Sposoéb dywersyfikacji zrodet finansowania banku:

Bank dywersyfikuje swoje zrodta finansowania poprzez:
— oferowanie produktow depozytowych klientom z sektora niefinansowego i budzetowego,
— rdzne terminy wymagalnosci depozytdw,
— rozny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezgce itp.

c) Techniki ograniczania ryzyka plynnosci
1) Ograniczanie ryzyka ptynnosci poprzez stosowanie systemu limitdbw oraz odpowiednie

ksztattowanie struktury posiadanych aktywow i pasywow.

) Dokonywanie identyfikacji wszelkich zagrozenh zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci

) Przeprowadzanie testy warunkoéw skrajnych.

) Okreslanie tolerancji na ryzyko zgodnej z apetytem na ryzyko.

) Opracowywanie planéw awaryjnych ptynnosci

) Zarzgdzanie zabezpieczeniami w ciggu dnia

) Zabezpieczanie poprzez utrzymanie nadwyzki nieobcigzonych, wysokiej jakosci aktywéw
ptynnych, w szczegodlnosci okreslanie jej sktadu, wielkosci i zbywalnosci

8) Planowanie i monitorowanie strategii finansowania i sterowania ryzykiem koncentraciji.
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9)

h)

b

k)

Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji plynnosciowej i ryzyka ptynnosci, acznie

z dodatkowymi wskaznikami , dla ktérych bank nie ujawnia danych

Podstawowe pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci:

1) ptynnos$¢ $réddzienng — tzn. zdolno$¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pienigznych w
biezgcym dniu;

2) plynnos$¢ biezacg — zdolnos¢ wykonywania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajgcym w okresie 7 kolejnych dni;

3) plynnosé krétkoterminowg — zdolnosé wykonywania wszystkich zobowigzan pienieznych w
terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie 30 kolejnych dni;

4) ptynnos$¢ Srednioterminowg — zdolno$é wykonywania wszystkich zobowigzan pienieznych w
terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie od 1 do 12 miesiecy;

5) ptynnosé dtugoterminowg — zdolnos¢ wykonywania wszystkich zobowigzah pienieznych w
terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 12 miesiecy.

6) ryzyko ptynnosci — zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i terminowego
wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci banku lub w innych warunkach, ktére
mozna przewidzie¢, powodujgce koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat,

Sposob odzwierciedlenia ryzyka pfynnosci rynku (produktu) w procesie zarzgdzania
plynnoscia pfatniczg banku:

Bank inwestuje swoje nadwyzki srodkow w najbezpieczniejsze i najbardziej ptynne instrumenty .
siedmiodniowe bony pieniezne NBP, a srodki potrzebne do biezgcej dziatalnosci Bank lokuje w
lokaty krétkoterminowe w Banku Zrzeszajgcym

Wykorzystanie i opis modelowanych scenariuszy testow warunkéw skrajnych:

Bank wykorzystuje testy warunkéw skrajnych w konstruowaniu i aktualizacji planéw awaryjnych,

wyznaczaniu poziomu limitdw, oraz w procesie szacowania kapitatlu wewnetrznego.

Metodyka dokonywania testu warunkéw skrajnych obejmuje oszacowanie efektu wystgpienia

scenariusza sytuacji skrajnej spowodowanej wystgpieniem:

a) scenariusza najmniej negatywnego przebudowy struktury bilansu — obejmujgcy kryzys
wewnatrz Banku, przy braku wystgpienia innych scenariuszy,

b) scenariusza najbardziej prawdopodobnego przebudowy struktury bilansu — scenariusz
kryzysu wewnatrz Banku, przy czesciowym oddziatywaniu kryzysu w systemie bankowym,

C) scenariusza najgorszego przebudowy struktury bilansu — kryzys wewnagtrz Banku przy
jednoczesnym istotnym oddziatywaniu scenariusza kryzysu w systemie bankowym.

Wskazanie w jaki sposéb plan awaryjny uwzglednia wyniki testow warunkoéw skrajnych:
Zgodnie z zapisami Rekomendacji P, Bank wykorzystuje wyniki testéw warunkéw skrajnych w
scenariuszach uruchamiajgcych awaryjne plany ptynnosciowe. Okreslony plan awaryjny jest
uruchamiany w przypadku nie utrzymania na odpowiednim poziomie wskaznikéw ptynnosci oraz
nadzorczych miar ptynnosci

Polityka utrzymywania rezerw plynnosci

W Bankach obowigzujg zaréwno normy ptynnosci krotkoterminowej, jak i dtugoterminowej. Przez
dtugi czas obwigzywaty w tym zakresie normy M1, M2, M3 oraz M4 okreslone w Uchwale 386/2008
Komisji Nadzoru Finansowego z 17 grudnia 2008 roku. Normy ptynnosci krétkoterminowej M1 oraz
M2 zostaty zastgpione normg LCR, czyli miara, ktora okresla relacje ptynnych aktywow wysokiej
jakosci do wyplywow netto w horyzoncie 30 dni w warunkach skrajnych (miara nadzorcza okreslona
w Rozporzgdzeniu CRR ). Natomiast normy ptynnosci dtugoterminowej M3 oraz M4 zostaty
zastgpione normg NSFR, czyli miarg, ktéra okresla relacje pozycji zapewniajgcych stabilne
finansowanie do pozycji wymagajacych stabilnego finansowania. Wymogi nadzorcze obowigzujgce
na dzien 31.12.2024r. wobec LCR, jak i NSFR wynoszg 100%. Bank spetnia obie te normy.

Ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrebie zrzeszenia

Bank funkcjonuje w ramach zrzeszenia BPS a od 31.12.2015r. jest uczestnikiem Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS i moze skorzystac¢ z instrumentéw wsparcia ptynnosci okreslonych w Umowach
zawartych pomiedzy tymi instytucjami a Bankiem.

Czestotliwos¢ i rodzaj wewnetrznej sprawozdawczosci w zakresie plynnosci
— okresla Instrukcja sporzgdzania informacji zarzgdczej w Banku Spoétdzielczym w Jasiencu.



5. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czesci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczgce:

1) przyjetej w Banku polityki przeciwdziatania i zarzgdzania konfliktem intereséw, istotnych
zidentyfikowanych i potencjalnych konfliktéw intereséw oraz sposobu nimi zarzgdzania, zgodnie
z Rekomendacjg Z nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku $redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w okresie rocznym do $redniego
catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw Banku w okresie rocznym,
zgodnie z Rekomendacjg Z nr 30.1.

5.1. Zarzgdzanie konfliktami interesow
W Banku Spotdzielczym w Jasiencu obowigzuje ,Polityka przeciwdziatania i zarzgdzania konfliktem
interesow w Banku Spétdzielczym w Jasiencu”, wprowadzona Uchwatg nr 17/2024 z dn 6.02.2024r
Zarzadu Banku i zatwierdzona Uchwatg nr 24/2024 Rady Nadzorczej z dn 21.03.2024r

Polityka okresla zasady postepowania w zakresie konfliktdw interesow, ktére mogg wystgpi¢ w
relacjach pomiedzy:
a) Bankiem bgdz pracownikiem Banku a klientem Banku lub grupg klientow;
b) Bankiem a Czlonkiem organu badz pracownikiem;
c) Bankiem a jego cztonkiem;
d) Bankiem a podmiotem zewnetrznym, z ktéorym Bank ma zamiar zawrze¢ umowe
outsourcingu, umowe o swiadczenie ustug, umowe dostawy towaru;

Do obszaréw dziatania Banku najbardziej narazonych na ryzyko wystgpienia konfliktu intereséw

nalezy zaliczy¢ w szczegdlnosci:

1) podejmowanie decyzji kredytowych, monitorowanie transakcji kredytowych;

2) polityka kadrowo-personalna, powigzania personalne;

3) postepowanie przetargowe, udzielanie zamowien, outsourcing;

4) rozpatrywanie reklamacji;

5) prowadzenie dodatkowej dziatalnosci zawodowej przez Czionkéw organéw Banku
oraz pracownikéw Banku;

Bank stosuje w szczegodlnosci nastepujgce $rodki i procedury stuzgce zapobieganiu konfliktowi
intereséw i minimalizowaniu negatywnych skutkéw jego wystepowania:

1)  zapewnienie odpowiedniosci Czlonkéw Zarzadu Banku, Zarzadu Banku jako organu kolegialnego oraz
pracownikow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil ryzyka w Banku;

2) zapewnienie przekazywania przez Czionkéw organdéw Banku informacji w zakresie prowadzonej
dziatalnosci zawodowej i pozazawodowej;

3) zapewnienie anonimowych kanatéw przekazywania informacji o naruszeniach oraz szkolenia
dla pracownikéw m.in. z zakresu zasad przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem interesow;

4) dziatanie zgodnie z najlepiej pojetym interesem klientéw Banku z uwzglednieniem interesu Banku;

5) réwnowazenie celéw ilosciowych celami jakosciowymi w przypadku pracownikdw zaangazowanych w
Swiadczenie ustug klientom,

6) okresdlenie trybu postepowania przy zawieraniu transakcji kredytowych z udziatowcami Banku,
a takze zawieranie transakgcji kredytowych z Cztonkami Zarzgdu albo Rady Nadzorczej Banku,
osobami zajmujgcymi stanowiska kierownicze w Banku oraz podmiotami powigzanymi z nimi
kapitatowo lub organizacyjnie;

7) niestosowanie korzystniejszych warunkéw, a w szczegdlnosci korzystniejszych stép
oprocentowania, niz stosowane przez Bank dla danego rodzaju umowy przy prowadzeniu
rachunkéw bankowych oraz przy udzielaniu kredytéw, pozyczek pienieznych, gwarancji
bankowych, poreczen osobom i podmiotom,;

8) zapobieganie dokonywaniu przez pracownikow Banku transakcji wlasnych zwigzanych
z wykorzystaniem informacji poufnych oraz informac;ji stanowigcych tajemnice bankowa;

9) zakaz naduzywania przez pracownikéw uprawnien wynikajgcych z zajmowanego stanowiska
lub realizowanych zadan poprzez wydawanie polecen stuzbowych bgdz podejmowanie dziatan
niezgodnych z regulacjami wewnetrznymi Banku oraz powszechnie obowigzujgcymi przepisami
prawa;

10) zapewnienie struktury organizacyjnej Banku, ktorej celem jest rozdzielenie funkcji kontrolnych i
funkcji operacyjnych;

11) zapewnienie przez Dyrektorow/Kierownikéw takiego podziatu kompetenciji i organizacji pracy
w nadzorowanych jednostkach / komorkach organizacyjnych, ktéry ma na celu przeciwdziatanie
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konfliktom intereséw oraz wskazywanie pracownikom nadzorowanych jednostek / komodrek
organizacyjnych wiasciwego sposobu postepowania w przypadku mozliwosci lub powstania
konfliktu intereséw.

W zakresie dokumentowania zdarzen/okoliczno$ci mogacych skutkowaé lub skutkujgcych konfliktem
interesow w Banku prowadzony jest rejestr konfliktu interesow.

W Banku nie wystgpity sytuacje faktycznego lub potencjalnego konfliktu intereséw.

5.2. Maksymalny stosunek Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkow
Zarzgdu w okresie rocznym do Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostatych pracownikow Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w Polityce wynagradzania oséb, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na
profil ryzyka Banku Spotdzielczego w Jasiencu maksymalny stosunek sredniego catkowitego
wynagrodzenia brutto Czionkéw Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikdéw w okresie rocznym na poziomie = 500%.
Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajgcym skuteczne wykonywanie zadan przez
pracownikéw Banku, z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem.
Na date 31 grudnia 2024 r. stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czionkéw
Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikéw w okresie rocznym wynosit 439,32%.

6. Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej (IRRBB)

Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej odnosi sie do wptywu zmian rynkowych stop
procentowych na warto$¢ instrumentéw finansowych utrzymywanych poza portfelem handlowym.
Dotyczy to przede wszystkim niedopasowania terminéw zapadalnosci i przeszacowania aktywow
i pasywoéw o statym lub zmiennym oprocentowaniu.

Bank dokonuje pomiaru tego ryzyka poprzez analize wrazliwosci pozycji bilansowych i
pozabilansowych na zmiany stép procentowych, z zastosowaniem zestandaryzowanych
scenariuszy szokowych. Pomiar uwzglednia m.in.:

1. Wycene wartosci ekonomicznej pozycji narazonych na ryzyko stopy procentowej,
Zachowania klientow, takie jak wczesniejsze sptlaty kredytow lub wycofywanie srodkéw z
rachunkow,

3. Charakterystyke produktow bez ustalonego terminu zapadalnos$ci (np. rachunki biezgce),

Zarzadzanie ryzykiem IRRBB stanowi integralny element systemu zarzadzania ryzykiem

finansowym Banku i opiera sie na wewnetrznych modelach, procedurach kontrolnych oraz
regularnym monitoringu ekspozycji.
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7. OS8wiadczenie Zarzgdu Banku Spotdzielczego w Jasiencu

Zarzad Banku Spétdzielczego w Jasiencu:

1.

oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany
zgodnie ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, stuzgcymi
zapewnieniu zgodnosci z wymogami dotyczgacymi ujawniania informacji wynikajgcymi z
Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR;

oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatnos¢ przyjetych w Banku
rozwigzan w zakresie zarzadzania ryzykiem daje pewnosc, ze funkcjonujagcy w Banku
system zarzadzania ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii
Banku;

zatwierdza niniejszy Raport, zawierajgcy kluczowe wskazniki i dane liczbowe
zapewniajgce zewnetrznym zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu
zarzgdzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji miedzy profilem ryzyka Banku a
tolerancjg na ryzyko.

Jasieniec, dnia 12.06.2025r.

Zarzad
Banku Spétdzielczego w Jasiencu

Prezes Zarzadu Banku W-ce Prezes Zarzgdu Banku W-ce Prezes Zarzgdu Banku

)

) (-)

Dariusz Dylicki Matgorzata Jaszczuk Dorota Gniadzik
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